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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Agosto de 2020

Sefior (a)
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1379929
Coordinador Académico
Dependencia: Formacion complementaria-Poblacion Desplazada
Quibdo — Choco
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes

Agosto del afio 2020

Referencia: No (1379929) del afio (2020)

Jessica paz coutin, identificado con la cédula de ciudadania No. 43802498 de Bello,Antioquia en mi calidad
de Contratista del SENA, en (Formacion complementaria-Poblacion Desplazada), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No (1379929), a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas entre el 1y 30 de Agosto mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total de VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($25.600.000) MCTE. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente a nueve (9) dias del mes de febrero
por valor de NOVECIENTO SESENTA MIL PESOS (5960.000) MCTE. b). Siete (7) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto y septiembre por valor de TRES
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE. C). Un ultimo pago VEINTIUN DIAS (21) dias del mes
de octubre por un valor de DOS MILLONES DOCIENTOS CUARENTAMIL PESOS ($2.240.000) MCTE.

Plazo: Sera hasta el (21) de (Octubre) de 2020.

OBIJETO:
Contratar la prestacion de servicio de un instructor para atender procesos de formacién en la
modalidad de titulada y/o complementaria victima en el programa CONFECCION

CLAUSULA (11)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se realizo el proceso de
aprendizaje ,"Tedrico practico
—La estructura que realizamos | Material didactico
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con los aprendices en
formacion virtual es la | Verendrive
Seleccionar estrategias de | realizacion de las molderiasy
ensefianza-aprendizaje-evaluacion la confeccion de las prendas de
I segun programa de formacion | vestir mediante las
profesional y el enfoque | metodologias aplicadas de
metodolégico adoptado forma virtual como es el
wap,canales virtuales como
you tube,pinteres ,videos
formativos realizados por el
instructor .
Para asi desarrollar la molderia
y las prendas para evaluar
,conceptualizar y aplicar .
Las actividades desarrolladas
durante el periodo objeto
fueron:
-Elaboracion y fabricacion del | Registro
tapa bocas fotografico
Orientar los procesos de aprendizaje | -Se realizo el proceso de la
Il segun las necesidades detectadas | molderia del tapa bocas tanto
en los procesos de evaluacién, | Paranifios como para adultos,
metodologias de aprendizaje v realizando el proceso del corte
programas curriculares vigentes. entela y confgccon Qel tapa
bocas con aguja 'y hilo
-Se utilizo como guia los
videos y la teoria realizada por
el instructor y el proceso de la
molderia adesarrolar con
todas las especificaciones
ensefiadas .
-Elab
Registro
fotografico
oracion del sueter de dama en
diferentes tallas como talla
10,12,14,16,20
--Se elaboro la confeccion a
mano y bastiando las partes
del sueter de dama
,realizamos el corte del sueter
de y luego fue bastiado a
mano con aguja y hilo
terminando asi el proceso de
ensamble de la misma . Registro
fotografico
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-Corte del vestido infantil de la
talla de 6 afios hasta la 10
realizando la molderia el corte
y la confecccion llevando el
proceso y elaboraciéon a mano
utilizando aguja he hilo .

- El corte y confeccion del
proceso del chort infantil

el cual se realizara la
explicacion del proceso en
forma virtual mediante un
video realizando el proceso el
cual se ejecutaria. Realizando
con éxito para las aprendices
lo cual procedieron a cortarla
realizarla y terminarla en tela .

Programar las actividades de
ensefianza-aprendizaje-evaluacion

de conformidad con los modulos de
formacion y el calendario
institucional 'y el manual de
procedimiento para la ejecuciéon de
acciones de formacion profesional.

La formacion esta orientada a
las estrategias didacticas
activas (trabajos
individuales,videos
demostrativos trabajos
didacticos a mano,desarrollos
virtuales interactivos
referente a el tema) para el
proceso de aprendizaje,
basados en la estructura
curricular.

Material didactico

Llevar el registro de evidencias de la
actividad ensefianza-aprendizaje en

Presentacion de evidencias
referente a los temas de los

Ver en el drive

v el portafolio personal, para cuando cursos virtuales ,videos y
sea requerido. herramientas de formacion
etc..
\% Reportar informacién académica y Formatos subidos
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administrativa
responsabilidades

segln las
institucionales

Reporte de informacion en la
plataforma .

en la plataforma y
drive

cumplimiento del objeto contractual

ejecutarlo cuando se requiera

asignadas.
VI Evaluar la formacion de los
aprendices durante el proceso | Las fichas se encuentran en
educativo de acuerdo con el manual | €jecucion Ver en sofia plus
de evaluacion vigente Numero de fichas
:2173293,2173306,2173309,,,
2173310
Vil Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor del | Presentacion de informe de Informe mensual
contrato y presentar mensualmente | actividades desarrolladas en el
los informes de ejecucién del | mes de AGOSTO
contrato
VI Apoyar técnicamente en las | No aplico para este periodo
evaluaciones de los procesos de | (con disponibilidad para
adquisicion de bienes y servicios, por | €jecutarlo cuando se
el conocimiento  profesional | requiera).
contratado previa designacién del
director regional
Reportar 160 horas mes de labores | Reportar 8 horas diarias
IX en la formacion titulada y/o | conforme a las obligaciones Ver en Sofia Plus
complementaria contractuales el cual se veran
reflejadas en sofia plus
Verificar antes de la matricula que el | El personal fue verificado por
personal a atender debe ser minimo | el grupo de apoyo del area de | Registro vivanto
el 60% de la poblacién victima, el empleo y la coordinacion.
X cual deberé ser consultado y
refrendado por el Equipo de
Victimas del Centro, en el aplicativo
disefiado para tal fin
Aplicar al proceso de certificacion de | Me encuentro certificado en la
competencia “Orientar formacion norma de competencia Ver en
XI Presencial de Acuerdo con “Orientar formacion Presencial | certficados.sena.e
Procedimiento Técnico y de Acuerdo con Procedimiento | du.co
Normativo”, segun las normas que Técnico y Normativo”
aplican a la funcién instructor
Xl Hacer entrega mensualmente de la | La entrega de informacion
consolidacion de la informacion para | para caracterizar la poblacion
caracterizar la poblacién atendida a | atendida se hara a fin de cada
la lider de victimas del Centro, en el | M€S
formato para tal fin
Xl Las demas para el cabal | con disponibilidad para

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
9409173480, expedida por Aportes en linea correspondiente al mes de JULIO de 2020 segun decreto 1273
de 2018. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

JESSICA PAZ COUTIN
Contratista

C.C. No. 43802498

Recibi a satisfacciéon

Firma

YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato 1380117 de 2020
Coordinador Académico
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FICHAS DE CARATERIZACION GRUPO CIUDADELA MIA GRUPO 1

H ©- s FICHA DE CARSTERIZACIO 1 CIUDADELA MIA [Mado de compatibilidad] - Excel ? =3 - x
INICIO INSERTAR, DISEFIQ DE PAGINA FORMULAS DATOS REWISER WISTR i
o e .
N ® [caibn NIy - Ersjustartedo General - i 2] - @ 3 tatonuma %Y %
By~ e - : [ Rellenar~
Pegar « N Kk s - - &= = Combinary centrar = $ ~ 9% 000 % 98 Formato  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato P Ordenary  Buscary
- condicional = como tabla ™ celda = - - - € Borrar filtrar~  seleccionar~
Fortapapeles Fuente ] Alingacian B Mmera ] Estilas Celdas Madificar ~
G20 - OBSERWACIONES: Grupn de poblacion gue se encuentra registrado en la cudadela mia donde se encuentra la mayoria poblacion desplazada, realizaremos la forrmacion -~
con la poblacion realizando trabajos manuales como son la elaboracion de [os tapa bocas como media de bio seguridad para tener un mejor resultado  se trabajara con =
materiales que ellas puedan realizar los maldes y llevarlos a cabo enun resultado final \Laformacion se realizara en la ciudadela mia por medio de wap se envia la informacion |+
) B c [ 3 F a H ! i K L [ H o -
1 SENA REGIONAL CHOCO
2 MATRIZ CARACTERIZACION GRUPOS ATENDIDOS COM LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN MUNICIPIOS Y COMUNIDADES
3
4 Mombre Irstrustor | BSSICA PAZCOLITIN Area__ COMFECCION AGOSTO
5
5 GRUPO ETNICO AL QUE PERTENECEN LOS APRENDICES
zrror
PRDGRA‘IgA COMUNIDAD DONCE | fﬂ'gﬂg&%.ng?] | Ao
FORMACION SE DESARROLLA LA
Ho. (SER, Victima, | Mo FORMACION DONDE PROVIENEN | [mraue INDISENA, Resgierda )
FICHA Compl i| APRENDI (Conegimiento, | LAS PERSONAS DEL | conura [ comuimrioalque | (marue Irdigeraal que Otro (Asaciacidn u
7 | CURSO | NOMBRE DEL CURSO a) CES | MUNICIPID vereda) CURSO? X perterecen <o urax) pentenscen OrganimcidnjCualt
8 | 2173393 | PATRONAJE DE PRENDAS DERDFAFVICTIMA 26|OUIEDD CIUBADELAMIA *
E]
10
11
1z
12
14
15
15
17 | WOTA: Por fauar marqus con una (X ]
12 | ¢En el grupo en procesos de formacion o capacitacion hay poblaciones:
13
| 1.Desplazados porel conflicto armada | ) Cuantns? 20 Gru:.lada ercuertm Ia ziudadela mia darde 5= 2 reusntra la mayaria poblaciondesplamda  realimremas @ formas
21 2. Mujer cabsza defamilia | )Cuantos ? . -
Hojal 1 r

L Escribe aqui para buscar

FICHA DE CARATEIZACION GRUPO 2 CIUDADELA MIA

H ©- s FICHA DE CARATERIZACIO 2 CIUDADELA MIA - [Modo de compatibilidad] - Excel 7?7 B - X
INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REWISER WISTR -
. o 11 st .
Calibri -1 oA A - BFAjustar texta General - ' ] AT @ 2. putazum %Y H
- - - [ Rellenar-
Nk s- - = 3= | [ Combinary contrar = | § - 9% o0 | 43 % | Fomato Darformato Estlos de | Insertar Elivinar Formato | Orderary  Buscary
condicional ~ como tabla > celda - - - - — barrar filtrar~  seleccionar~
Portapapeles & Fuente £} Alineacian ] Hiimera £} Estilos Celdas Modificar A
G20 - OBSERWVACIONES: Grupo de poblacion gue se encuentra registrado en |a ciudadela mia donde se encuentra la mayoria poblacion desplazada, realizaremos la formacion ~
con la poblacion, realizando trabajos manuales como son la elaboracion de [0S tapa bocas como media de bio seguridad para tener un mejor resultsdo .se trabajara con =
materiales que ellas puedan realizar los moldes y llevarlos a cabo enun resultado final \Laformacion se realizara en la ciudadela mia,por medio de wsp se enviala informacion |+
A B © D E F G H | J K L M~
El
4 Hombre Instructor: __JESSICA PAZ COUTIN Area__ CONFECCION AGOSTD
s
3 GRURO ETNICO AL QUUE PERTENEC EN LOS APRENDICES
£ AQUECOMUNIDADES AFRO
PROGRAMA :
ORMATIGN SER, COMUMIDAD DONDESE ;F;R\E\Eg:m;iigﬁ;s (marque | Hombre del consejo  |INDIGENA
Ha. FICHA Victime, Ha., DESARROLLA LA FORM ACION _ con una (marque | Nombre el Resguardo
7 _cuRso NOMBRE DELC RSO c ia) | APREMDICES | MUNICIRIO {Corregimisrto, usrsda) | DELCURSO? cionelas L] con una ¥) | Indigena al que
g 2173303 |PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA WICTIMA 25|QUIBDO CIUDADELA MI& LS
9
1n
11
12
13
14
15
16
17 |MOTA: Par fawor marque con una { X ).
12 |¢En el grupo en procesos de fi ion o hay pobl
19
20 1. Desplazados por &l conflicta armada () Cuante ) OBSERYACIDHNE! Emp_l de poblacion que se encuemra registrado en Ia ciudadela mia donde se encuentra Ia mayoria poblacion desplaz
Hojal L) >

P Escribe aqui para buscar
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FICHA DE CARATERIZACION GRUPO 3 CIUDADELA MIA

s FICHA DE CARATERIZACIO 3 CIUDADELA MIA - [Mado de compatibilidad] - Excel ? @3 - x
INSERTAR DISEFIQ DE PAGINS FORMULAS DATOS REWIS2R WISTR M
o e .
Calibri Sl A A P Ajustar texto General - = 2 B i EEEE) E 2 Autosuma %Y H
- - : Rellenar~
Nk s - - ®-4A- S Combinary centrar = $ - 0 o0 &) 8 Formate  Darformato Estilos de Insertar Eliminar Formate Ordenary  Buscary
condicional - como tabla = celda - - - - < Borrar~ filtrar = seleccionar~

Fortapapeles Fuente £l Alineacitn 7 Mimera [F] Estilas Celdas Modificar -~

G20 - _f. OBSERWVACIONES: El proceso se realizara conlas vickimas desarrollanda las actividades de formacion con los materiales a desarrollara la practica de las prendas de vestir - A

,ejecutando |a formacion de forma teorico practico para un mejor desempefio Las actividades se realizaran por medio de wsp donde se envia la informacion v ellas realizaran
su proceso donde mandaran las evidencias de laformacion .
A ] c o E F [e] H 1 J K L M i} a P O [a

1 SENA REGIONAL CHOCO

z MATRIZC ARACTERIZACIGM GRLIPOS ATEMDIDOS COM LOS PROGRAMAS DE FORMACIGN EN MUNCIPIOS Y COMUNIDACES

3

4 Nombre Instructor: ___JESSICA PAZ COUTIN. Area__CONFECCION, AGDSTO

5

6 GRUPO ETNICO AL QUE PERTENECEN LOS APRENDICES

PROGRAMA COMUNIDAD DONDE | COMUNIDADES
ronmacion scoccanroua | peerencesnone |0 MR | | Wombre aer
No. (SER. ¥ictima, | Ho. FORMACION | DONDE PROVIENEN | (mard Con=el o "
FICHA Complementar | APREND (Corregimi LAS DEL | e con alque | e con Indigena

7 | CURSD | NOMBRE DEL CURSO ia) ICES _|MuNICIPIO vereda) CURSO? una X) pertenecen unaX] | al que pertenecen

& | 2173309] VICTIMA 24[QUIB0O CIUDADELA MIA X

3

o

hil

2

3

"

15

1B

17 |NOTA: Porfavor margue con una (X,

18 |2Enel grup de farrmacis S ey

El

20| 1. Desplazados por el sonflict amada () Cuanta 20 las activi de ion con los iales a lapr
il 2. Mujer cabezade familia( ) Cuantas?. 1

22 3. Jovenes Vulnerables ) Cuantos?.

23 4. Teceraedad [ ]Cuantos?_ 3 -

Hojal ® < v

P Escribe aqui para buscar

FICHA DE CARATERIZACION GRUPO 4 BARRIO KENEDY

H - = FICHA DE CARATERIZACIO 4 bartia kenedy [Modo de compatibilidad] - Excel ? E -
IMICIO | INSERTSR  DISERIO DE PAGING  FORMULAS — DATDS  REVISSR ISR

= _ = - - .
D;;. Calibri B0 justar texto General - F ’:‘l D = EX @ E::::T %Y H

Pegr o, N K S - Combinarycertrar - & - % oo G 9 Fomato  Darformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato Borare Ordenary  Buscary
- condicional = como tabla v celda - A M - = Borrar filtrar~  seleccionar =
Portapapeles Fuerte 5 Alineacian 3 Himers 5 Estilo: Celdas Madificar ~
510 - -
A B C o E F G H J K L M H o P =

1 SENA REGIONAL CHOCO

z MATRIZCARACTERIZACION GRUPCS ATENDIDOS CON LOS GM ENMUNICIPICS Y COMUNIDACES

3

4 Nombre Instructor: ___JESSICA PAZ COUTIN. Area__ CONFECCION, AGOSTO

5

& GRUPO ETNICO AL QUE PERTENECEN LOS APRENDICES

PROGRAMA COMUNIDAD DONDE | COMUNIDADES AFRO Hombre del NA
FORMACION SE DESARROLLA La | PERTENECEN O DE o e e Nombre del
Mo, oo vion | ho. ALt LA | [ OMDE PROVIENER |(marau canseio [marqu lombre del
FICHA Complementari| APREND i LAs DEL | e con itario al que | e con | ResguardoIndigena |  Organizacién)

7 | CURSOD | NOMBRE DEL CURSOD a) ICES | MUNICIPIO vereda) CURs0? unaX)| pentenecen | unaXl | al que pertenecen Cual?

& | 2173310 PATRONAJE DE PRENDAS DE HVICTIMA 25|QUEDD BARRID KEKEDY kS

E]

10

bl

2

13

1

15

15

17 | NOTA: Porfauor marque can unal X )

18 |Enelgrup de formasis S ey

13

20 1. Desplazados por el conflicto amada ) Cuantos 20 OBSERVACIONES: Grupa de formacion que se encuentia en el barrio kenedy donde reali las actividades de la k ion .como son la
21 2. Mujer cabezade famliia [ ) Cusntos?. 3

22 3. Jovenes Vulnerables [ ) Cuantos?.

23 4. Terceraedad [ ]Cuantos?_ z -

O Escribe aqui para buscar
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CORTE ,ELABORACION Y CONFECCION DEL TAPA BOCAS DE LOS DIFERENTES
GRUPOS GRUPO 1

X T 69%W2.00PM WSS ... A =l 69% W 2:01 PM

Confeccion 1 Ciudadel... Bt (_({x Confeccion 1 Ciudadel... ¢

H
Ana, Ana Luisa, Dominga, Irene,... * Ana, Ana Luisa, Dominga, Irene,... *

rene Mil Casas

.bonitos ;.55 p. m.

17 DE AGOSTO DE 2020

Muy buenos dias espero que hayan
amanecido excelente y todas sus ¥
familias
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CORTE Y ELABORACION DEL TAPA BOCAS GRUPO 2Y 3

$ = 68%82:06PM 2129560 - 2:14
: . ; TAPA BOCAS Y MAS . i
, Ciudad 2 grup confecci... \G2 €= ans Mil Casas, Claudie, Elacko, Bzt R

z Alicia, Geidy, Griga, Ingrid, Ingrid,...
7 <

= .
TAPA BOCAS Y MAS

Ana Mil Casas, Claudia, Eladio, Elizabeth.

¥4

2152 @S -

& ‘ Grupo 4 de confeccion

Alicia Prada, Brenda Ken, Dasuary, Jhass.
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ELABORACION DEL TAPA BOCAS GRUPOS DE FORMACION

¥ 4 age# 2020 2:32:48 p. ik 3 42g0.-2020 2:34:25.pr]
L gripo 2-¢iudadela mia torrele 5 grupo-2 ciudadela mia‘torre’c
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ELABORCION DEL TAPA BOCAS GRUPOS

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

10 ago. 2020 3:46:30 pam.
grupo 4 barrio kenedy

10 ago. 2020 3:46:37 p. m.
grupo 4 barrio kenedy
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ELABORCION Y CONFECCION DEL SUETER DE DAMA

TN EE .

/L TAPA BOCAS Y MAS
‘l\ Ana Mil Casas, Claudia, Eladio, Elizabeth

13 DE AGOSTO DE 2020

B Foto

Bonita & & &

rS-ciudadela'mia

4 X
17 ag}zo‘ 3:20:13 p. m
sector ¢ ciudadela mia

www.sena.edu.co
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CORTE CONFECCION Y ELABORACION DEL SUETER DE LOS DIFERENTES GRUPOS DE
FORMACION

-

<« . Grupo 4 de confeccion

Alicia Prada, Brenda Ken, Dasuary, Jhass.

Recuerden enviar las evidencias cuando
terminen el sueter

Muchas gracias &2

g barrio kenedy
20 ago. 2020 5:18:01 p.

20 ago. 2020 44ZSSERINIIN
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CORTE ,CONFECCION DEL VESTIDO INFANTIL ELABORADO POR LOS DISTINTOS
GRUPOS DE FORMACION

ciudadela |SSIESONN
19 ago. 2020 2:3%!
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CORTE DEL VESTIDO INFANTIL POR LOS GRUPOS DE FORMACION

ciudadela mia grupo 1%
472g0: 2020 3:17:09 p. m. |8
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CONFECCION DEL VESTIDO INFANTIL ELABORADO POR LAS APRENDICES DE LOS
DIFERENTES GRUPOS DE FORMACION

18 ago. 2020 3:37:08 p. m.
sector c ciudadela mia corte vestido de nina@®

'gfbiudadela mia grupo 1
25%4g0. 2020 2:22:49 p. m.
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REGISTRO DE TIEMPO
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&  REGISTRODETIEM.. [@ &%

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JESSICA PAZ COUTIN

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  B|ODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 03/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2146633 - CONFECCION DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE:

OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFECCIONAR PRENDAS EXTERIORES EN LA MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LAS OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LA MAQUINA PLANA PARA CONFECCIONAR PRENDAS EXTERIORES, DE
ACUERDO CON LA MUESTRA FISICA.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD DE PRENDAS EXTERIORES ELABORADAS EN MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA.

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PARTES DE PRENDAS EXTERIORES A CONFECCIONAR DE ACUERDO CON LA MUESTRA FISICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONFECCIONAR TECNICAMENTE PRENDAS EXTERIOR EN LA MAQUINA SOBREHILADORA, CON BASE EN LA MUESTRA FiSICA Y
APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD DE PRENDAS EXTERIORES CONFECCIONADAS EN MAQUINA SOBREHILADORA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 2173310 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

ESCALAR PATRON PROTOTIPO SEGUN LOS PARAMETROS DE TALLAJE DE LA EMPRESA O EL CLIENTE,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70
FICHA 2146644 - CONFECCION DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE:
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OPERAR MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA CUMPLIENDO

ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONFECCIONAR PRENDAS EXTERIORES EN LA MAQUINA PLANA DE UNA AGUJA. APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

IDENTIFICAR LAS OPERACIONES QUE SE REALIZAN EN LA MAQUINA PLANA PARA CONFECCIONAR PRENDAS EXTERIORES, DE
ACUERDO CON LA MUESTRA FISICA,

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD DE PRENDAS EXTERIORES ELABORADAS EN MAQUINA PLANA DE UNA AGLUA,

OPERAR MAQUINA SOBREHILADORA (FILETEADORA)
CUMPLIENDO ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS PARTES DE PRENDAS EXTERIORES A CONFECCIONAR DE ACUERDO CON LA MUESTRA FISICA.

CONFECCIONAR TECNICAMENTE PRENDAS EXTERIOR EN LA MAQUINA SOBREHILADORA, CON BASE EN LA MUESTRA FISICA ¥
APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES DE CALIDAD DE PRENDAS EXTERIORES CONFECCIONADAS EN MAQUINA SOBREHILADORA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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FICHA 2173306 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESCALAR PATRON PROTOTIPO SEGUN LOS PARAMETROS DE TALLAJE DE LA EMPRESA O EL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

FICHA 2173293 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESCALAR PATRON PROTOTIPO SEGUN LOS PARAMETROS DE TALLAJE DE LA EMPRESA O EL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 27,80

FICHA 2173309 - PATRONAJE DE PRENDAS DE ROPA EXTERIOR
DE APRENDIZAJE: FEMENINA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON EL DISENO DE LA PRENDA Y LAS ESPECIFICACIONES DE LA FICHA TECNICA,
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESCALAR PATRON PROTOTIPO SEGUN LOS PARAMETROS DE TALLAJE DE LA EMPRESA O EL CLIENTE.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



[ 4
SENA

IN

siqa

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL [  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JESSICA PAZ COUTIN

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  g|ODIVERSIDAD

26/08/20 07:08 PM Page 4 of 4

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



¢ siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



